
 

STATUT FUNDACJI  
Fundacja na rzecz Rekreacji, Aktywności, Mobilności i Edukacji  

Rozdział I. Postanowienia ogólne  

§ 1.  

1. Fundacja pod nazwą Fundacja na rzecz Rekreacji, Aktywności, Mobilności i Edukacji 
zwana w dalszej części statutu „Fundacją”, ustanowiona przez:  
- Bartosza Spyrę  
Zwanego dalej „Fundatorem” aktem notarialnym sporządzonym przez notariusza Joannę 
Buks w Łomiankach, przy ul. Warszawskiej 41 lokal nr 7, a działa na podstawie ustawy z 
dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach (Dz. U. 1991, Nr 46, poz.203), innych powszechnie 
obowiązujących przepisów prawa oraz niniejszego Statutu.  

2. Fundacja ma osobowość prawną.  

§ 2.  

1.​ Siedzibą Fundacji jest m. st. Warszawa. 

2.​ Fundacja posiada oddziały w Grodzisku Mazowieckim oraz w Łomiankach Dolnych. 

§ 3.  

Fundacja została ustanowiona na czas nieokreślony.  

§ 4.  

Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, zaś dla realizacji swoich 
celów Fundacja może prowadzić działalność także poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.  

§ 5.  

Fundacja może używać wyróżniającego ją znaku graficznego (logo).  

§ 6.  

1. Nazwa Fundacji brzmi Fundacja na rzecz Rekreacji, Aktywności, Mobilności i Edukacji. 

2. Fundacja może posługiwać się nazwą skróconą „FRAME”. 

§ 7.  

1. Fundacja może tworzyć oddziały, zakłady, filie, sekcje, a także przystępować do spółek ​
i fundacji.  

2. Ministrem właściwym ze względu na cel Fundacji jest Minister Sportu i Turystyki.  
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Rozdział II. Cele i zasady działania Fundacji  
 

§ 8.  

Celami Fundacji są:  
a) Promowanie, prowadzenie działalności informacyjnej oraz organizowanie 
mobilności krajowej oraz międzynarodowej kadr i uczestników placówek 
edukacyjnych, młodzieży, dorosłych, osób wykluczonych, organizacji pozarządowych 
oraz instytucji o charakterze naukowym i sportowym, w tym programów unijnych.  
b) Krzewienie kultury fizycznej, sportu i rekreacji wśród wszystkich grup wiekowych.  
c) Popularyzowanie i promocja międzykulturowości, integracji społecznej, wymiany i 
integracji międzynarodowej.  
d) Wspieranie ideologii aktywnego starzenia się oraz planowania działań. 
e) Działanie ma rzecz dzieci, rodziny i macierzyństwa. 
f) Działanie na rzecz kobiet i zapobieganiu dyskryminacji ze względu na płeć. 
g) Wspieranie przedsiębiorczości kobiet oraz ich aktywności zawodowej i społecznej. 
h) Działanie na rzecz zdrowia psychicznego i fizycznego. 
i) Działanie na rzecz społeczności lokalnych i wspólnot.  
j) Krzewienie ideologii uczenia się przez całe życie i działanie na rzecz podnoszenia 
kompetencji zawodowych i kluczowych wśród grup docelowych. 
k) Wspieranie rozwoju społeczeństwa obywatelskiego. 
l) Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu i marginalizacji. 
m) Działanie na rzecz ochrony, upowszechniania i promocji dziedzictwa narodowego. 
n) Promowanie ekologii, zdrowego i aktywnego stylu życia.  
o) Upowszechnianie wiedzy i umiejętności z zakresu edukacji morskiej, ekologicznej i  
turystyki wodnej. 
p) Organizowanie działań edukacyjnych i integracyjnych z wykorzystaniem 
żeglarstwa, turystyki wodnej i czarteru łodzi.​
r) Promowanie i organizowanie działań o charakterze wolontariatu.  

§ 9.  

1.​ Fundacja może prowadzić odpłatną działalność pożytku publicznego. 
2.​ Fundacja realizuje swoje cele podejmując następujące działania:  

a) Organizowanie wydarzeń, kampanii, szkoleń oraz innych przedsięwzięć o 
charakterze edukacyjnym, sportowym, rekreacyjnym i społecznym – krajowych i 
międzynarodowych – wspierających rozwój edukacyjny, społeczny i psychofizyczny 
uczestników. 
b) Propagowanie rozwoju kultury fizycznej oraz rekreacji przez aktywne 
uczestnictwo w realizacji programów środowiskowych, gminnych, 
wojewódzkich, krajowych i międzynarodowych.  
c) Współpracę z placówkami samorządowymi, edukacyjnymi i kulturalnymi oraz 
organizacjami pozarządowymi.  
d) Pozyskiwanie jednostek partnerskich oraz inicjowanie i realizację projektów 
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krajowych i międzynarodowych o charakterze edukacyjnym, społecznym, sportowym, 
kulturalnym, rozrhywkowym, ekologicznym oraz integracyjnym. 
e) Organizowanie i wspieranie mobilności krajowej oraz międzynarodowej dzieci, 
młodzieży, dorosłych, kadry, przedstawicieli organizacji pozarządowych, publicznych 
i prywatnych, w tym poprzez udział w programach edukacyjnych, kulturalnych i 
społecznych – szczególnie programach Unii Europejskiej – oraz organizowanie czasu 
wolnego uczestnikom tych działań w kraju i za granicą. 
f) Rozwijanie i wspieranie działań w obszarze zdrowia, kultury fizycznej, sportu i 
aktywności ruchowej dla różnych grup wiekowych. 
g) Wspieranie rodzin, dzieci, kobiet oraz osób starszych w zakresie rozwoju 
osobistego, edukacyjnego, zdrowotnego i społecznego.​
h) Działania na rzecz równości szans, przeciwdziałania dyskryminacji i marginalizacji 
oraz wsparcia aktywności zawodowej i społecznej kobiet.​
i) Upowszechniania wiedzy i działań na rzecz zdrowia psychicznego i fizycznego, w 
tym zdrowego stylu życia, koncepcji work-life balance, profilaktyki oraz działań 
terapeutycznych.​
j) Prowadzenia działań z zakresu integracji międzypokoleniowej, międzykulturowej i 
społecznej.​
k) Wspierania idei aktywnego starzenia się.​
l) Działania na rzecz ochrony, zachowania i promocji dziedzictwa narodowego, 
lokalnego oraz tradycji kulturowych.​
m) Wspierania postaw proekologicznych i działań na rzecz ochrony środowiska oraz 
edukacji ekologicznej. 
n) Upowszechniania edukacji morskiej, turystyki wodnej oraz organizowanie działań 
edukacyjnych i integracyjnych z wykorzystaniem czarteru łodzi i innych form 
aktywności na wodzie.​
o) Wspierania społeczności lokalnych, rozwoju społeczeństwa obywatelskiego i 
inicjatyw oddolnych.​
p) Promowania i rozwijania idei wolontariatu oraz wspieranie osób zaangażowanych 
w działalność społeczną.​
r) Współpracę z instytucjami publicznymi, organizacjami pozarządowymi, uczelniami, 
szkołami, podmiotami prywatnymi oraz partnerami zagranicznymi.​
s) Tworzenie i publikację materiałów edukacyjnych, informacyjnych i promocyjnych 
w formie drukowanej oraz elektronicznej. 
t) Promowanie aktywności ruchowej i międzynarodowej, rekreacji, edukacji 
formalnej i nieformalnej, edurozrywki (edutainment) oraz międzypokoleniowej 
współpracy.  
u) Zarządzanie posiadanymi obiektami, urządzeniami, przyrządami sportowymi dbając 
o ich rozbudowę, modernizację i konserwację. 
 

§ 10.  

1. Działalność statutowa w całości finansowana będzie przez fundację.  
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2. Działalność Fundacji służąca realizacji celów Fundacji ma charakter niedochodowy.  

§ 11.  

Dla osiągnięcia swych celów Fundacja może wspierać działalność innych osób prawnych i 
fizycznych, których działalność jest zbieżna z celami Fundacji.  

 
Rozdział III. Majątek i dochody Fundacji  

§ 12.  
1. Majątek Fundacji stanowi wkład pieniężny Fundatora w kwocie 500,00 złotych (słownie: 

pięćset złotych) tworzący fundusz założycielski Fundacji oraz środki finansowe, 
nieruchomości i inne aktywa nabyte przez Fundację w toku jej działania.  

2. Realizacja celów Fundacji finansowana jest z funduszu oraz z przychodów uzyskanych 
przez Fundację, na zasadach przewidzianych w niniejszym statucie.  

3. Przychody Fundacji pochodzą z:  
a) krajowych i zagranicznych darowizn, spadków, zapisów;  
b) z majątku Fundacji, aktywów, nieruchomości oraz praw majątkowych; 
c) dotacji, subwencji majątkowych poczynionych na rzecz Fundacji;  
d) ze zbiórek publicznych;  
e) z lokat kapitałowych i papierów wartościowych;  
f) praw majątkowych oraz pożytków z tych praw;  
g) odsetek bankowych i lokat bankowych.  

§ 13.  

Dochody pochodzące z dotacji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na realizację 
wszystkich celów Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej.  

§ 14.  

W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia, Zarząd Fundacji składa oświadczenie ​
o przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza lub o odrzuceniu spadku. Zarząd Fundacji 
składa oświadczenie o przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko wówczas, ​
gdy w chwili składania tego oświadczenia jest oczywiste, że stan czynny spadku znacznie 
przewyższa długi spadkowe.  

§ 15.  

1. Fundacja prowadzi gospodarkę finansową i ewidencję księgową zgodnie z obowiązującymi 
przepisami.  

2. Fundacja odpowiada całym swoim majątkiem za swoje zobowiązania.  
 

§ 16.  
Osoby fizyczne i prawne które dokonują na rzecz Fundacji darowizny lub subwencji, 
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jednorazowej lub łącznej w okresie kolejnych 12 miesięcy w wysokości równej co najmniej 5 
000 złotych (słownie: pięć tysięcy złotych) lub jeśli chodzi o osoby zagraniczne 1 250 euro 
(słownie: tysiąc dwieście pięćdziesiąt euro) uzyskują, o ile wyrażą stosowne życzenie, tytuł 
darczyńcy Fundacji i mogą z niego korzystać przez okres kolejnych 12 miesięcy.  

 
Rozdział IV. Organy Fundacji  

§ 17.  

1. Organem Fundacji jest Zarząd Fundacji.  

Rozdział VI. Zarząd Fundacji  

§ 18.  
1. Zarząd Fundacji składa się z 2 członków w tym Prezesa i Członka Zarządu. Fundator 
może w każdym czasie powołać w drodze uchwały dodatkowych członków Zarządu, 
zwiększając tym samym jego skład. 
2. W skład pierwszego Zarządu wchodzi Fundator – Bartosz Spyra jako Prezes Zarządu 
oraz Anna Spyra jako Członek Zarządu.  
3. Kadencja Zarządu trwa do odwołania.  
4. Członkostwo w Zarządzie można pełnić przez więcej niż 1 kadencję  
5. Zarząd powoływany i odwoływany jest przez Fundatora w drodze uchwały.  
6. W razie zmian w składzie Zarządu w ciągu kadencji okres pełnienia funkcji nowo 
powołanych członków Zarządu kończy się z upływem kadencji całego Zarządu.  
 

§ 19.  
1.​ Zarząd Fundacji kieruje jej działalnością i reprezentuje Fundację na zewnątrz.  
2.​ Oświadczenia woli w imieniu Fundacji składa Prezes Zarządu oraz Członek Zarządu. 

Każdy z członków zarządu może reprezentować fundację samodzielnie.  
3.​ Zarząd podejmuje uchwały drogą konsensusu, w przypadku jego braku decyduje głos 

Prezesa.  
4.​ W sprawach nieprzekraczających zakresu zwykłego zarządu każdy członek Zarządu może 

samodzielnie podejmować decyzje i podejmować odpowiednie uchwały w imieniu 
Fundacji. 

5.​ Zarząd co roku zobowiązany jest przedłożyć Fundatorowi roczne sprawozdanie 
finansowe, sprawozdanie z działalności Fundacji.  

6.​ Zarząd może powołać Dyrektora Fundacji, Koordynatora Programowego, Kierownika 
Projektu lub inne osoby do realizacji zadań statutowych Fundacji. 

7.​ Dyrektor lub inne osoby, o których mowa w ust. 6, mogą działać na podstawie 
pełnomocnictwa udzielonego przez Zarząd lub jego Prezesa. 

8.​ Fundacja może zatrudniać pracowników lub współpracowników, w tym członków 
Zarządu, na podstawie umowy o pracę, umów cywilnoprawnych lub innych 
dopuszczalnych form współpracy. 
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9.​ Zarząd może delegować określone zadania do wykonania osobom trzecim, w tym zlecając 
usługi, projekty lub funkcje zarządcze osobom fizycznym lub prawnym.​
 

§ 20.  
Do kompetencji Zarządu Fundacji należy:  

a) kierowanie bieżącą działalnością Fundacji oraz reprezentowanie jej na zewnątrz, 
b) zarządzanie majątkiem i funduszami Fundacji,  
c) ustalanie wielkości zatrudnienia,  
d) ustalanie zasad wynagradzania, wielkości środków na wynagrodzenia i nagrody dla 

pracowników Fundacji oraz osób współpracujących z Fundacją na podstawie umów 
cywilnoprawnych,  

e) realizacja programów działania Fundacji,  
f) sporządzanie rocznego sprawozdania finansowego Fundacji wymaganego przepisami 

rachunkowości i rocznego sprawozdania z działalności Fundacji zgodnie z ustawą o 
fundacjach oraz podawanie sprawozdania do publicznej wiadomości,  

g) zatwierdzanie sprawozdania finansowego i merytorycznego Fundacji, 
h) przyjmowanie darowizn, spadków i subwencji,  
i) realizacja szczególnych decyzji darczyńców, o ile nie są one sprzeczne z celami 

Fundacji bądź z postanowieniami niniejszego Statutu,  
j) uchwalanie regulaminów i aktów wewnętrznych nie przewidzianych Statutem do 

kompetencji Zarządu,  
k) uchwalania zmian w Statucie, połączenia, tworzenia oddziału Fundacji lub likwidacji 

Fundacji,  

§ 21.  

Zarząd odpowiada przed Fundatorem za realizację celów statutowych Fundacji oraz za 
prawidłowość i celowość (racjonalność) działań podejmowanych przez Fundację.  

§ 22.  

1. Zarząd może otrzymywać wynagrodzenie za swoją pracę w Fundacji. 
2. Pracami Zarządu kieruje Prezes Zarządu.  
3. Posiedzenia Zarządu zwołuje się w miarę potrzeby.  
4. O posiedzeniu Zarządu należy powiadomić w sposób zwyczajowo przyjęty wszystkich 
członków Zarządu nie później niż na tydzień przed terminem posiedzenia. 
5. Dopuszcza się możliwość prac Zarządu za pomocą poczty elektronicznej lub innych 
środków porozumiewania się na odległość. Oddawanie głosów za pomocą poczty 
elektronicznej możliwe jest, jeżeli członek Zarządu wyrazi na to zgodę na piśmie podając 
swój adres e-mail.  

§ 23.  

Zarząd może powołać jako swoje ciało doradcze, Komisję Programową złożoną z osób 
skupionych wokół idei Fundacji.  
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Rozdział VII. Tworzenie Oddziałów, połączenie Fundacji  

§ 24.  

1. Dla efektywnego realizowania swoich celów, Fundacja może tworzyć oddziały w kraju i za 
granicą.  

2. Decyzję w przedmiocie utworzenia oddziału podejmuje Zarząd w drodze uchwały.   

§ 25.  

1. Dla efektywnego realizowania swoich celów, Fundacja może połączyć się z inną fundacją.  

2. Decyzję w przedmiocie połączenia podejmuje Zarząd w drodze uchwały.  

 

Rozdział VIII. Rozwiązanie i likwidacja Fundacji  

§26.  

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została powołana, lub w 
razie wyczerpania się jej środków i majątku.  

2. Decyzję o likwidacji Fundacji podejmuje Zarząd w drodze uchwały.  
3. Likwidację prowadzi likwidator wyznaczony przez Zarząd w drodze uchwały. 
4. Majątek pozostały po likwidacji przeznacza się na cel statutowy Fundacji, o którym mowa 
w § 8 Statutu, poprzez przekazanie go instytucjom, których działalność odpowiada temu 
celowi Fundacji  

Rozdział IX. Zmiany Statutu  

§ 27.  

1. Zmiany w Statucie Fundacji dokonuje Zarząd Fundacji z własnej inicjatywy w drodze 
uchwały. 

Rozdział X. Postanowienia końcowe  

§ 28.  

1. Fundacja składa właściwemu ministrowi corocznie sprawozdanie ze swej działalności za 
rok ubiegły.  

2. Statut wchodzi w życie z dniem zarejestrowania Fundacji przez Sąd Rejonowy dla miasta 
stołecznego Warszawy.  
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